
Das Energie-Kompetenz-Zentrum Rhein-Erft-Kreis GmbH ist eine gemeinnützige Informations-  

und Bildungseinrichtung sowie ein außerschulischer Lernort rund um die Themenfelder Zukunfts-

technologien, Bildung und Nachhaltigkeit. Bürger und Bürgerinnen erfahren hier Wissenswertes 

und Praktisches zu erneuerbaren Energien, Energiee�zienz im Gebäude und zu weiteren aktuellen 

Themen im Rahmen unserer unterschiedlichen Veranstaltungs- und Beratungsformate. Zur Ver-

stärkung unseres engagierten Teams suchen wir ab dem 1. November 2024 eine/n 

wissenschaftliche/n Mitarbeiter/-in (Projektassistenz) (m/w/d)

im Rahmen eines Förderprojekts zum Themenfeld nachhaltigkeitsorientierte Berufsorientierung 

und Ausbildung in der Green Economy des Rheinischen Reviers.

Der Aufgabenbereich der Stelle umfasst u.a.

- Wissenschaftliche Mitarbeit /Projektassistenz

- Unterstützung im Bereich Projektmanagement 

- Durchführung allgemeiner administrativer Projekttätigkeiten 

- Themenspezifische Recherchearbeiten 

- Mitarbeit bei der strategischen Weiterentwicklung der Projektinhalte

- Mitarbeit bei der Akquise und Akteurs-Netzwerkpflege 

- Mitarbeit bei der Content-Erstellung für die Projekt-Website, Newsletter 

sowie von Social-Media-Posts und Präsentationen 

- Konzeptionelle Mitarbeit im Rahmen von Verö�entlichungen

- Koordinierung und Durchführung projektbezogener Veranstaltungen 

- Unterstützung des Teams bei Engpässen

Ihr Profil:

- Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master) oder einen

vergleichbaren Abschluss.

- Sie verfügen über Kenntnisse im Bereich des Projektmanagements.

- Sie kennen moderne, digitale Techniken kollaborativen Arbeitens.

- Sie besitzen Organisationskompetenz sowie eine selbstständige und e�ziente Arbeitsweise.

- Sie haben ein grundlegendes Interesse an Nachhaltigkeitsthemen.

- Sie sind ein kommunikationsstarker Teamplayer.

- Sie sind textsicher.

Was wir Ihnen bieten können:

- 75% Stelle (29,25) Wochenstunden, befristet für 3 Jahre

- Anlehnung an den TVÖD VKA, Entgeltstufe 12

- Betriebliche Altersvorsorge

- 30 Tage Urlaub

- Deutschlandticket als Jobticket

- moderner Arbeitsplatz

- flexible Arbeitszeiten

- Unterstützung beim Onboarding

- Möglichkeit zum Homeo�ce

- unmittelbare Nähe zum Bahnhof Kerpen-Horrem

Wir stellen ein:

Gerne können Sie sich vorab über 

uns informieren. Besuchen Sie 

uns online auf ekozet-rek.de 

oder rufen Sie uns einfach an: 

02273-9536040. 

Frau Schulz-Brauckho� wird Ihre 

Fragen gerne beantworten. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt, 

dann senden Sie uns bitte Ihre 

Bewerbung bis zum 15. September 

2024. Onlinebewerbungen sind 

sehr willkommen.

Kontakt:

Energie-Kompetenz-Zentrum 

Rhein-Erft-Kreis gGmbH

Sabine Schulz-Brauckho�

Höhenweg 39

50169 Kerpen-Horrem

sabine.schulz-brauckho�@

ekozet-rek.de

Das Energie-Kompetenz-Zentrum fördert die Gleichstellung von Frauen und Männern nach dem Gleich-
stellungsgesetz und dem Frauenförderplan des Rhein-Erft-Kreises. Bewerbungen von Frauen sind daher 
ausdrücklich gewünscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt 
berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Bewerbungen 
von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt.

http://ekozet-rek.de

